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AUDZINASANAS DARBA MERKIS, UZDEVUMI UN
SASNIEDZAMIE REZULTATI

SKOLAS VIZIJA — IESPEJU SKOLA, kura ikvienam sniegta iesp&ja
attistit savas sp&jas un talantus.

SKOLAS MISIJA — spgju un talantu attistiba drosa, veseliga un
misdieniga vide.

SKOLAS VERTIBAS: izaugsme, miisdienigums, veseliba un drogiba.

AUDZINASANAS DARBA PRINCIPI

e sadarbiba — audzinasanas jautajumu risinasana iesaistas visas
ieinteres€tas puses: pedagogi un izglitibas darbinieki, izglitojamie,
vecaki un gimene, valsts un paSvaldibas institlicijas, nevalstiskas
organizacijas, sabiedriba;

e sistéemiskums — nodroSinata audzinasanas darba sistéma un attistiba;

e nepartrauktiba un pécteciba, ieklausana, lidzdaliba, vienotas
prasibas un konsekvences audzinasanas darba istenoSana un mérku
sasniegsana,

o ilgtspéja — izglitibas [emumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

e vienotiba un veselums — audzinaSanas darbiba ir istenojama vienota
1zglitibas procesa;

e atvertiba informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam.

o izglitibas iestade skoléni un skolotaji praktize tikumus;

e pedagoga kompetence un atbildiba izv€loties saturu, macibu formas
un metodes;

e informacijas izmantoSana macibu un audzinaSanas darbiba ar
pedagogiski pamatotu mérki.

MERKIS

Nodrosinat iesp&ju katram Rigas Imantas vidusskolas izglitojamajam klit par
brivu, krietnu, tikumisku, ricibspg€jigu un atbildigu personibu sabiedriba,
mérktiecigi attistit savas sp€jas un talantus. Veicinat izglitojamo izpratni par
tikumiem, veértibam, apkart€jo vidi un izjust piederibu Latvijas valstij,
pilsétai, Rigas Imantas vidusskolai.
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MERKA SASNIEGSANAI IZVIRZITIE UZDEVUMI

Istenot péctecigu un mérktiecigu audzinaSanas darbu, kas balstits
pedagogu, atbalsta personala un citu izglitibas procesa iesaistito skolas
pedagogisko darbinieku sadarbibu.

[zzinat skolénu vajadzibas un intereses, vérot un monitorét vinu
izaugsmi.

Planot klases stundas atbilstoSi skolénu vecumposmam, klases
specifikai un sabiedribas notikumiem.

Motivét skolénu sp&ju macities, planot, analiz€t un noveértét savus
maciSanas rezultatus, macities parvarét grutibas un pienemt atbildigus
lémumus.

Sekmeét pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi un nodro$inat
metodisko atbalstu audzinasanas darba.

Sekmeét patriotisko un pilsonisko audzinasanu. Skaidrot patriotiskas un
pilsoniskas audzinaSanas tiesibas un pienakumus.

Izkopt izglitojamiem audzinasanas procesa bitiskakos tikumus,
sekmét intelektualo, emociondlo, moralo un garigo labklajibu un
dzives kvalitati.

Veicinat audzinasanas darba iesaistito puSu (pedagogs-skolens-
gimene) sadarbibu, uzsverot pozitivas komunikacijas nozimigumu
1zglitibas procesa.

Pilnveidot izglitojamo 1izpratni par lietpratigu savas personas
veidoSanu, paSattistibu, socializaciju un karjeras izaugsmi.

AUDZINASANAS DARBA GALVENAS PRIORITATES

GADS PRIORITATE SASNIEDZAMAIS REZULTATS
2023./2024.m.g. | Veicinat skolénu paSvaditas o Istenots mérktiecigs un
macisanas kompetences péctecigs audzinalanas darbs,

pilnveidi, sekmgjot
pasvertéSanas prasmju,
lidzatbildibas un paSiniciativas

kura aktivi iesaistas un
sadarbojas skolas

veldoSanos.

pedagogiskais personals,
izglitojamie un vinu gimenes.
e KlaSu audzinataji izstradajusi
audzinasanas darba planus
atbilstosi aktualiz€tajai
audzinaSanas programmai,
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realizgjot klases stundas visas
tematiskajas jomas: sevis
izzinaSana un pilnveidoSana,
droS$iba, veseliba un vide,
pilsoniska lidzdaliba, karjeras
izglitiba, piederiba valstij.

e Izstradatas divas izglitibas
iestadé definéto vertibu
iedzivinaSanas kartes.

e Novadits seminars klasu
audzinatajiem par darbu klase
ar vertibu iedzivinasanas
kartém, ar kuru palidzibu tiek
aktualizetas izglitibas iestades
vertibas un saikne ar tam.

e Apkopoti katras klases
rezultati par izglitibas iestade
defingto vertibu
esamibu/neesamibu izglitibas
iestade kopuma.

e Istenots izglitojamo
personibas pilnveides modelis
macibu un audzinasanas
procesa (izglitojamie aktivi
darbojas skolenu paSparvalde,
tikuSies ar eruditiem
cilvékiem, pedagogs - karjeras
konsultants iesaistas
audzinasanas darba,
konsultgjot izglitojamos
klases stundas vai
individuali).

e Sekméta uz zinaSanam
balstita izglitojamo sociala un
emocionala labklajiba
(izglitibas psihologa
konsultacijas, socialo
pedagogu organizeti
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pasakumi, individualas
sarunas ar vecakiem,
labdaribas akcijas,
ekskursijas, dazadi skolas
pasakumi).

Noorganizets konkurss
"Ideala klase", lai sekmétu
izglitojamo uzvedibas
problému un riskantu
uzvedibas noveérsanu
izglitibas vide.

leviesta MOT programma, lai
veicinatu stipru jaunatni, kas
izdara apzinatas izvéles un tic
savam spg&jam.

Istenotas Ekoskolas
aktivitates, kas palidz veidot
atticksmi un vértibas, interesi
par vidi.

Izstradatas pasvaditas
macisanas kartes, kuras
skoléni periodiski izmanto,
tadgjadi attistot prasmi
salidzinat un samérot
personiskos sasniegumus, kas
nepiecieSami talakai izglitibas
turpinasanai un savas karjeras
veidoSanai.

2024./2025.m.g.

Veicinat izglitojamo pasvaditas
macisanas kompetences
pilnveidi, sekmgjot
pasveérteéSanas prasmju,
lidzatbildibas, paSiniciativas un
motivacijas veidosanos.

Istenots mérktiecigs un
pectecigs audzinasanas darbs,
kura aktivi iesaistas un
sadarbojas skolas
pedagogiskais personals,
izglitojamie un vinu gimenes.

Organizeti karjeras atbalsta
pasakumi izglitojamajiem
atbilstos1 izglitojamo
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vajadzibam un v€lmém,
veicinot izglitojamo iesaisti
labdariba, brivpratiga darba,
sadarbojoties ar valsts un
pasvaldibas atbildigajam
institiicijam, nevalstiskajam
organizacijam.

Pilnveidota prasme salidzinat
un samérot personiskos
sasniegumus, kas
nepiecieSami talakai izglitibas
turpinasanai un savas karjeras
veidoSanai.

leviesta MOT programma, lai
veicinatu stipru jaunatni, kas
izdara apzinatas izv€les un tic
savam sp&jam.

Istenotas Ekoskolas
aktivitates, kas veido
izglitojamo attieksmi un
vertibas, interesi par vidi,
tadgjadi veicinot kop€jo vides
apzinas attistibu.

2024./2025.m.g.

Veicinat skolénu pasvaditas
macisanas kompetences
pilnveidi, sekmgjot
pasvertéSanas prasmju,
lidzatbildibas un paSiniciativas
veidoSanos.

Istenots mérktiecigs un
péctecigs audzinasanas darbs,
kura aktivi iesaistas un
sadarbojas skolas
pedagogiskais personals,
izglitojamie un vinu gimenes.

Veicinata skolénu sp&ju un
talantu attistiSana, miisdienigu
digitalo prasmju izmantoSana,
sekmgéjot skolénu individualo
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izaugsmi, attistot caurviju
prasmes.

e Uz vertibam balstita
misdieniga, kvalitativa
izglitibas procesa
organizéSana, radoSa
konkurétsp&jiga un sociali
atbildiga klases kolektiva
veidoSana.

o Attistita ieklaujosa un
pieejama izglitibas vide, kura
noverte un ciena ikviena
cilvéka fiziskas, garigas un
emocionalas vajadzibas.

e leviesta MOT programma, lai
veicinatu stipru jaunatni, kas
izdara apzinatas izv€les un tic
savam sp&jam.

e Istenotas Ekoskolas
aktivitates, kas veido
atticksmi un veértibas, interesi
par vidi, tadgjadi veicinot
kopg€jo vides apzinas attistibu.

e [zveidota prasme salidzinat
un samérot personiskos
sasniegumus, kas
nepiecieSami talakai izglitibas
turpinasanai un savas karjeras
veidoSanai.
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AUDZINASANAS DARBA IZMANTOJAMAS METODES UN
DARBA FORMAS

Darba ar skoléniem
METODES

e Kiritiskas domasanas veidoSanai: sistematisks izklasts, parrunas,
literatiiras izmantoSana, lasiSana, diskusijas u.c.;

e Paradigmu mainu un attieksmju veidoSanai: situacijas analize,
pasanalize, macibu ekskursijas, pargajieni, projekti, u.c.;

e Kompetencu un prasmju veidoSanai: interesu izglitibas programmas,
intereSu  fakultativu, individualo/grupu nodarbibu TstenoSana,
demonstréjumi, drosibas pasakumi, novérojumi briva daba, lomu
speles, grupu darbs, pétijumi, projektu metode, akcijas, tikSanas,
konkursi, draudzibas pasakumi u.c.;

Darba formas - klases stundas, skolénu izp&te, sv€étku un atceres dienu
pasakumi, skolas un klases pasakumi, projekti un darbnicas, p&tnieciskie
darbi, praktiskais darbs, talkas, aptaujas u.c.

Darba ar izglitojamo gimeném, sabiedribu un skolas personalu
Parrauga skolas administracija un organize klases audzinatajs:

klases vecaku sanaksmes (sanaksmju protokols, registracijas lapa);
individualas sarunas ar vecakiem péc skolotaja vai vecaku iniciativas (ieraksts
e-klas€); informacijas sniegSana/sanemsana—individualas sarunas, skoléna
dienasgramata, e-klasé (sekmes, uzvediba, kav€jumi un cita aktuala
informacija); neformalie klases pasakumi (klases macibu ekskursijas,
pargajieni, klases vakari, tematiskas pecpusdienas).

Klases audzinataju pienakumi:

e [ZM, Rigas Imantas vidusskolas normativo aktu un rikojumu izpilde;

e obligatas dokumentacijas sistematiska, savlaiciga kartoSana un
parraudziba (klases audzinataja digitalo portfolio; e-klases Zurnals;
sekmju izraksti; liecibas; droSibas instruktazas u.c.);

e izglitojamo iepazistinasana ar Rigas Imantas vidusskolas ieksgjas
kartibas noteikumiem atbilstoSi dokumentacijas parraudzibas
grafikam, aktualizgjot tos ikdiena;

e izglitojamo savlaiciga un sistematiska iepazistinasana ar droSibas
instruktazam atbilstoSi dokumentacijas parraudzibas grafikam;

e izglitojamo macibu sasniegumu un iek$€jas kartibas noteikumu
ieveroSanas, izaugsmes dinamikas analize, motivEjot izglitojamos
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veikt izaugsmes portfolio, konsultacijas pie karjeras konsultanta,
skolas psihologa;

e sistematiska izglitojamo kav&umu apkopoSana un parraudziba,
problémsituacijas savlaiciga un regulara sadarbiba ar skolas atbalsta
personalu;

e klases kolektiva saliedéSanas veicinasana, kopigi organiz&jot klases
pasakumus;

e regulara sadarbiba ar izglitojamo vecakiem;

o Izglitojamo lidzdalibas izglitibas iestades vides saglabasana,
sakopSana un noformé$ana organizéSana;

e ikdienas noris@s skolénu apzinatas pilsoniskas ricibas veicinasana;

e atbalsta sniegSana audzinamas klases izglitojamajiem, pieverSot
uzmanibu talantigajiem izglitojamiem, sekmgjot vinu personibas
attistibu;

e regulara sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem un Rigas Imantas
vidusskolas personalu.

Audzinasanas darba struktiira

Skolas Sadarbiba ar jomu

Interedu izglitiba S (priek8metu)
administracija skolotajiem
Sadarbiba ar skolénu Sadarbiba ar
paSparvaldi gimeni
Skolas, arpusskolas Audzinasanas Sadarbiba ar
pasakumi, SAS darbs atbalsta personalu
Macibu prie!(_s"_.metu Pedagogi karjeras Klases audzinataji
skolotaji konsultanti
it Klases
?}g{%ﬁg}s Klases stundas pasakumi
Sadarbiba ar Klases un
skolotajiem skolénu izpéte
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KLASES STUNDU PROGRAMMA

Klases stundu programmas merkis:

Klases stundu mérktieciga un pécteciga planosana un istenoSana, attistot
skoléniem dzives prasmes un veidojot attieksmi pret sevi, gimeni, klasi, skolu,
vidi, darbu, kulttiru, sabiedribu, valsti.

Programma ietvertas Sadas tematiskas grupas:

Sevis izzinasana un pilnveidoSana.
Rakstura un sociali emocionala audzinasana.

Piederiba valstij.
Pilsoniska Iidzdaliba.
Karjeras izvéle.
Veseliba un vide.
Drosiba.

Klases audzinasanas stundu tematiskai planosanai ieteicams izmantot 2016.
gada Valsts izglitibas satura centra izstradatos metodisko materialus
“Ieteikumi Klases stundu programmas istenoSanai” un ,,Klases stundu
programmas paraugs”, kura klases stundam ieteiktas Sadas darba témas:

Sevis izzinasana un pilnveidoSana

Merkis: Sniegt atbalstu skoléniem sevis izzinaSanas un mérktiecigas
pasattistibas procesa.

Uzdevumi: Radit skolénam iesp&ju attistit un izprast savus talantus

e izprast paSam sevi, apzinaties savas atticksmes un ricibu;
e iegiit pieredzi, ka veidot paSam savu dzivi, attiecibas ar sevi un citiem;
e attistit savu paSapzinu;
e domat un rikoties patstavigi, uznemoties atbildibu par savu ricibu.
Piederiba valstij

Meérkis: Akcentét skolénu personisko lomu un uzdevumus gimenes
attiecibas, klases un skolas dzives pilnveidosana, piederibas veido$ana savam
novadam, pils€tai, regionam un valstiskas apzinas stiprinasana.

Uzdevumi: Veicinat un stiprinat skolénu patriotismu pret skolu.

» veidot pozitivas attiecibas starp gimenes locekliem, klases un
skolasbiedriem;
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* attistit iniciativu, prasmi uznemties pienakumus un bt atbildigam par to
izpildi;
* apgiit prasmes sadarboties ar vienaudziem un dazadu paaudzu cilvékiem;

* izprast un respektet citu cilvéku atskiribas un vajadzibas;

* stiprinat patriotismu, lojalitati un piederibu skolai, novadam, pilsétai, valstij.
Pilsoniska Iidzdaliba

Merkis: Veicinat skolénu izpratni par individa un sabiedribas mijiedarbibu,
lidzatbildibu par apkart€jiem procesiem un personigas aktivitates nozimi
sabiedrisko notikumu veidoSana un dzives kvalitates uzlabosana.

Uzdevumi: [zprast un zinat savas tiesibas.

* apgit prasmes iesaistities daudzveidiga sabiedriskaja darbiba un veidot
prieksSstatus par pilsoniskas lidzdalibas iesp&jam;

* veidot izpratni par savam un citu tiestbam un pienakumiem un to ievérosanu;

« analizét savu pieredzi un attistit kritisko spriestspeju par sabiedriskajiem
procesiem, veidot tolerantu attieksmi pret citado sev lidzas;

* attistit prasmes, atbildibu un pilnveidot kompetences ilgtsp&jigas attistibas
jautajumos.

Veseliba un vide

Merkis: Rosinat skolénus ievérot veseligu dzivesveidu un izprast apkartéjo
vidi ka nosacfjumu dzives kvalitates nodroSinaSanai.

Uzdevumi: Attistit izglitojamajos “zalas” domasanas pamatprincipus.
* ieglit augstu pasapzinu un pozitivu pasnovertejumu (justies labi ,,sava ada”,

prast riip€ties par sevi un savu kermeni);

* apgiit iemanas un prasmes, kas palidzetu pienemt atbildigus lémumus savai
fiziskai, psihiskai un socialai attistibai;

» atbilstosi rikoties ar atkaribu izraisoSo vielu (tabaka, alkohols, narkotiskas,
psihotropas, ka ar1 jaunas psihoaktivas vielas u.c.) lietoSanu saistitas situacijas
vai nonakot saskaré ar atkaribu izraisoSiem procesiem (azartspéles, jaunas
tehnologijas u.c.);

* veidot pozitivu attieksmi pret apkartgjo vidi.
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Drosiba.

Merkis: Veidot skolénos izpratni par droSibas jautajumu apguves
nepiecieSamibu un ieverosanu ikdiena savas un citu droSibas un veselibas
saglabasana.

Uzdevumi: Rikoties un izpildit drosibas noteikumus.
* Rosinat izpratni par droSibu dazadas situacijas.
* Attistit prasmes novertét droSibu un rikoties dazadas situacijas.

* Sekmét skolénu atbildibu lémumu pienemsana savas un lidzcilvéku drosibas
nodro$inasana.

Karjeras izvele. (Tematam karjeras izvéle veidota atseviska Imantas
vidusskolas karjeras izglitibas programma).

Klases audzinataju darbu reglamentéjoSie dokumenti
1. Izglitibas likums.
2. Vispargjas izglitibas likums.

3. Ministru kabineta noteikumi Nr.747 (Riga 2018. gada 27. novembrT (prot.
Nr. 56 38. §) “Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas
programmu paraugiem’.

4. Ministru kabineta noteikumi Nr.416 (Riga 2019. gada 3. septembrT (prot.
Nr. 37 21. §) “Noteikumi par valsts vispargjas videjas izglitibas standartu un
vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem”.

5. Ministru kabineta noteikumi Nr.89 (Riga, 2012.gada 1.februari) “Kartiba,
kada izglitibas iestade informe izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts
iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekle izglitibas
iestadi”

6. Ministru kabineta noteikumi Nr.610 (Riga, 2002.gada 27.decembri)
“Higiénas prasibas izglitibas iestadeém, kas 1steno vispar€jas pamatizglitibas,
vispar€jas vidgjas izglitibas, profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas vai
profesionalas  vidgjas izglitibas programmas” (Grozits ar MK
08.07.2003.noteikumiem Nr.384; MK 11.08.2015.noteikumiem Nr.469)
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